
Willkommen  
zu Hause in  
Göppingen
Wir sind modern, erfolgreich,  
sozial und ergebnisorientiert.

Als kommunales Wohnungsunter- 
nehmen sind wir Hauptträger der 
Göppinger Wohnungsversorgung. 
Aktiv in Bau, Verkauf, Vermietung, 
Modernisierung und Verwaltung 
von Wohn- und Gewerbeobjekten 
sowie in der Stadtentwicklung.  
Wir verwalten rund 3.000 Woh- 
nungen (eigene und fremde).

Erleben Sie bei uns  
 von Vielfalt geprägte, moderne  

 Arbeitsplätze  
 ein angenehmes Arbeitsklima   
 Entwicklungs- und Weiter- 

 bildungsmöglichkeiten.

 
 

Wohnbau GmbH Göppingen 
Grabenstraße 42 
73033 Göppingen

 
 
 www.wgg.de

Unser engagiertes und hochmotiviertes Team freut sich auf Sie als 
kompetente*n, erfahrene*n Teamplayer*in mit sicherem Bewusstsein dafür, was 
Kundenorientierung bedeutet.

 IHRE ZUKÜNFTIGEN AUFGABEN
 Bauherrenvertretung: Sie vertreten die WGG im Bereich Modernisierung,  

 Instandhaltung und Neubau von Immobilien, insbesondere Wohngebäude 

 Technischer Experte: Sie sind für die Durchsetzung und Einhaltung der  
 gesetzlichen, behördlichen und firmeninternen Regularien verantwortlich  
 und entwickeln Lösungsansätze für technische Herausforderungen 

 Projektleitung- und Steuerung: Sie übernehmen die Steuerung aller internen  
 und externen Projektbeteiligten bei Bauvorhaben im Rahmen der Moderni- 
 sierungs- und Neubauaufgaben der WGG

 Kosten- und Terminmanagement: Sie prüfen die Einhaltung von Projektzielen,  
 Terminen und Kostenplänen, pflegen das Kostencontrolling und überwachen den  
 Baufortschritt 

 Qualitätssicherung: Sie sorgen für die Qualitätssicherung sowie Prüfung der  
 Planung, Prüfung der Ausführung und stellen die rechtzeitige Übergabe sicher

 IHR PROFIL
 Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder ein vergleichbarer  

 Abschluss

 Einschlägige Berufserfahrung – mind. 3 Jahre in der Projekt-, Bau, oder Planungs- 
 leitung idealerweise im Wohnungsbau 

 Gutes Kommunikations- und Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift

 Loyalität

 Flexibilität 

 Hohe Eigenmotivation

 U N S E R  A N G E B OT
 Qualifizierte Einarbeitung

 Leistungsgerechte Vergütung

 Betriebliche Altersversorgung

 Flexible Arbeitszeiten

 Arbeitsplatz mit guter Verkehrsanbindung

 
 WIR FREUEN UNS AUF SIE.  BEWE R B E N S I E  S I C H JETZT!
 bewerbung@wgg.de · Sonja Wöss – Personal · 07161 6008-37

Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer Webseite www.wgg.de/impressum-datenschutz oder senden wir Ihnen auf Anfrage gerne zu.
 

Projektleiter /  
Bauherrenvertreter 
 m/w/d 


